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Politique Magneti Marelli de protection de la santé, de la
sécurité et de I'environnement

NOS PRINCIPES

Magneti Marelli considére la protection de la santé et de la sécurité des personnes et de I'environnement
comme des valeurs fondamentales dans le cadre de I'exécution de toutes ses activités, la fabrication de
ses produits et |a prestation de ses services.

L’objectif de Magneti Marelli est de s'imposer en tant que leader dans le domaine de la prévention en
poursuivant des stratégies de développement durable par le biais de I'amélioration continue de ses
activités sur le plan de 'environnement, de la santé et de la sécurité.

Chacun doit étre conscient du fait que la protection de I'environnement, de la santé et de la sécurité est un
devoir pour tous dans le cadre de ses fonctions et de ses compétences.

NOTRE VISION

Afin de soutenir ses programmes de Durabilité socioéconomique et environnementale, Magneti Marelli a
pour objectif de limiter et/ou supprimer l'impact sur I'environnement, la santé et la sécurité de ses activités,
ses produits et ses services.

NOTRE ENGAGEMENT
Magneti Marelli s'engage a:

= intégrer les aspects relatifs a I'environnement, la santé, la sécurité et le développement durable
dans toutes les décisions-clés de I'entreprise, notamment la conception, la fabrication et la
distribution de ses produits;

=  mener ses activités de gestion conformément aux normes locales applicables, aux engagements
volontaires pris, aux principales exigences des parties intéressées et aux standards
internationaux de gestion les plus séveres en matiere de protection de I'environnement, de la
santé et de la sécurité;

= garantir le recours aux ressources nécessaires pour I'amélioration continue de ses activités en
matiére d'environnement, de santé et de sécurité;

= informer et promouvoir auprés de toutes les parties intéressées son engagement a I'égard de
I'amélioration continue de ses activités en matiére d'environnement, de santé et de sécurité (y
compris a travers la diffusion de cette Politique);

= encourager les initiatives de formation, d'information et de sensibilisation vis-a-vis des themes
relatifs a I'environnement, a la santé et a la sécurité;
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identifier et gérer les situations d'urgence en limitant ou en prévenant tout impact sur les
personnes et I'environnement a travers les plans spécifiques définis par ses sites en cohérence
avec le contexte territorial et les conditions requises par les parties intéressées, tant internes
qu'externes;

améliorer constamment sur ses sites les conditions de travail de toutes les personnes qui
collaborent avec Magneti Marelli en identifiant rapidement, en évaluant et en prévenant les
risques pour la santé et la sécurité;

réduire I'utilisation de substances potentiellement dangereuses pour I'environnement, la santé et
la sécurité et promouvoir leur remplacement;

limiter l'impact environnemental de ses activités, produits et service a travers:

- [utilisation rationnelle des ressources naturelles;

- la réduction de sa production de déchets en favorisant la réutilisation et le recyclage des

matériaux;

- la réduction des émissions de substances polluantes et de gaz a effet de serre;
préserver la biodiversité et les écosystémes, en particulier dans les zones géographiques ou se
déroulent ses activités;
demander a ses fournisseurs de mettre en place et d'observer, tout au long de la chaine de
fourniture, une gestion de I'environnement, de la santé et de la sécurité efficace qui prévoie le
respect de I'ensemble des normes et reglements s'y rapportant, ainsi que I'adoption de mesures
et de standards conformes a cette politique.

La haute direction de Magneti Marelli joue un rdle stratégique dans la mise en ceuvre globale de cette

politique et le respect des valeurs qu'elle défend.

Tous les sites sous le controle de Magneti Marelli sont appelés a mettre en place, respecter et améliorer

en continu des systémes de gestion de I'environnement, de la santé et de la sécurité conformes aux
normes internationales ISO 14001 et ISO 45001 (ou BS OHSAS 18001) et cohérents avec les procédures
ainsi que les lignes directrices définies par Magneti Marelli.
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