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Magneti Marelli Environment Health & Safety Policy

NASE PRINCIPY

Spolo¢nost Magneti Marelli povazuje bezpec€nost prostredia a ochranu zdravia pracovnikov za zakladné
hodnoty vo vSetkych svojich Cinnostiach, ako aj pre vSetky svoje vyrobky a sluzby.

Cielom spolo¢nosti Magneti Marelli je udrzat si vedlce postavenie v kulture prevencie dodrziavanim
stratégie trvalo udrzatelného rozvoja prostrednictvom neustaleho zvySovania Urovne bezpeénosti a
ochrany zdravia na pracovisku.

Kazdy si musi byt vedomy, Zze ochrana Zivotného prostredia, zdravia a bezpecnosti je povinnostou
vSetkych v ramci svojich funkcii a prisluSnych kompetencii.

NASA VizIA

Spolo¢nost Magneti Marelli sa pri vSetkych svojich €innostiach, vyrobkoch a sluzbach, v rdmci podpory
svojich planov hospodarskej, environmentalnej a socialnej udrzatelnosti, snazi o minimalizaciu a
eliminaciu dopadov na zivotné prostredie a o podporu bezpecnosti a ochrany zdravia na pracoviskach.

NAS ZAVAZOK
Spolo€nost Magneti Marelli sa zavazuje:

= integrovat rozhodnutia tykajlce sa Zivotného prostredia, zdravia, bezpecnosti a trvalej
udrzatelnosti do vSetkych kfu€ovych obchodnych rozhodnuti vratane dizajnu, vyroby, distribicie
vyrobkov;

= vykonavat ukony pri riadeni v sulade s platnymi miestnymi predpismi, prijatymi dobrovolnymi
zavazkami, prisluSnymi poziadavkami zainteresovanych stran a podfa najaktudlnejSich platnych
medzinarodnych noriem v oblasti ochrany Zivotného prostredia, bezpe€nosti a ochrany zdravia na
pracovisku;

= zarucit potrebné zdroje na neustale zlepSovanie vysledkov pri ochrane Zivotného prostredia a v
oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia na pracovisku;

= komunikovat a presadzovat svoj zavazok neustaleho zlepSovania vysledkov pri ochrane
Zivotného prostredia a v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia na pracovisku v reldcii so vSetkymi
zainteresovanymi stranami (aj prostrednictvom Sirenia tychto zasad);

=  podporovat iniciativy vzdelavania, informovanosti a senzibilizacie tykajuce sa otazok zivotného
prostredia, bezpec€nosti a ochrany zdravia;

= identifikovat a riadit mimoriadne situacie, minimalizovat a predchadzat vplyvom na fudi a Zivotné
prostredie prostrednictvom konkrétnych planov pre Specifické zavody v sulade s Uzemnym
kontextom a poziadavkami internych a externych zainteresovanych stran;
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neustdle zlepSovat podmienky svojich pracovisk, pre vSetkych, ktori pracuju pre spolo¢nost
Magneti Marelli, a to prostrednictvom vEasnej identifikacie, hodnotenia a prevencie zdravotnych a
bezpe&nostnych rizik;
znizovat pouzivanie latok potencialne nebezpeénych pre Zivotné prostredie, bezpecnost a
zdravie pracovnikov a podporovat ich ndhradu;
minimalizovat vplyv svojej €innosti, vyrobkov a sluzieb na Zivotné prostredie prostrednictvom:

- raciondlneho vyuzivania prirodnych zdrojov;

- znizovania tvorby odpadu uprednostiiovanim opéatovného pouzitia a recyklacie

materiélov;

- znizovania znecistujlcich emisii a plynov so sklenikovym efektom;
zachovavat biodiverzitu a ekosystémy s osobitnym zretefom na geografické oblasti, v ktorych
vykonava svoju éinnost;
vyzadovat od svojich dodavatelov, aby zaviedli a udrziavali v celom dodéavatelskom retazci
riadenie zarucujuce ochranu Zivotného prostredia, bezpeénost a ochranu zdravia na pracovisku
za dodrziavania vSetkych platnych noriem a predpisov suvisiacich s ochrannymi opatreniami a
tymito zasadami.

Generalne vedenie spolocnosti Magneti Marelli vykonava svoju strategicku ulohu za dodrziavania

uvedenych zasad a v sulade s ich hodnotami.

Vsetky zavody patriace do spravy spolocnosti Magneti Marelli si povinné implementovat, udrZiavat a

neustale zlepsSovat systémy na ochranu Zivotného prostredia, na zvySovanie bezpec€nosti a ochrany

zdravia na pracovisku v stlade s medzinarodnymi normami ISO 14001 a ISO 45001 (alebo BS OHSAS

18001), ako aj s postupmi a usmerneniami spolo¢nosti Magneti Marelli.
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