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Magneti Marelli Umwelt-, Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinie

UNSERE PRINZIPIEN

Magneti Marelli sieht den Schutz und die Wahrung der Gesundheit und der Sicherheit von Mensch und
Umwelt bei allen betriebsbezogenen Aktivitaten, Produkten und Dienstleistungen als grundlegende Werte
an.

Das Ziel von Magneti Marelli ist es, in der Praventionskultur fihrend zu sein und durch die kontinuierliche
Verbesserung der Umwelt-, Gesundheits- und Sicherheitsleistungen nachhaltigen Entwicklungsstrategien
zu folgen.

Jeder muss sich bewusst sein, dass der Schutz der Umwelt, der Gesundheit und der Sicherheit in
Verbindung mit der eigene Rolle und den eigenen Fahigkeiten fir alle eine Pflicht ist.

UNSERE VISION

Magneti Marelli hat zur Unterstiltzung der eigenen Plane zur sozialen, wirtschaftlichen und
umweltbezogenen Nachhaltigkeit die Vision, die Auswirkungen auf die Umwelt, Gesundheit und Sicherheit
in Bezug auf alle eigenen Aktivitdten, Produkte und Dienstleistungen zu minimieren bzw. zu beseitigen.

UNSERE VERPFLICHTUNG
Magneti Marelli verpflichtet sich:

= die Berticksichtigung in Sachen Umwelt, Gesundheit, Sicherheit und Nachhaltigkeit in alle
wichtigen Geschaftsentscheidungen zu integrieren, hierunter auch Planung, Produktion und
Produktvertrieb;

= die eigene Unternehmenstatigkeit in Ubereinstimmung mit den geltenden lokalen Bestimmungen,
den unterzeichneten freiwilligen Verpflichtungen, den einschlagigen Anforderungen der
betroffenen Parteien und geman den am besten qualifizierten internationalen
Managementstandards im Bereich des Umweltschutzes, des Gesundheitsschutzes und der
Sicherheit durchzufihren;

= die erforderlichen Ressourcen fir die kontinuierliche Verbesserung der Umwelt-, Gesundheits-
und Sicherheitsleistungen zu gewahrleisten;

= allen betroffenen Parteien die eigene Verpflichtung zur kontinuierlichen Verbesserung der
Umwelt-, Gesundheits- und Sicherheitsleistungen (einschlieBlich durch die Verbreitung der
vorliegenden Richtlinie) mitzuteilen und zu férdern;

= Ausbildungs-, Informations- und Sensibilisierungsinitiativen zu Umwelt-, Gesundheits- und
Sicherheitsfragen férdern;
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= Notfélle durch Minimierung und Vorbeugung von Auswirkungen auf Mensch und Umwelt durch
die spezifischen Plane, die von ihren Standorten im Einklang mit dem territorialen Kontext und
den Anforderungen interner und externer Parteien festgelegt werden, festzustellen und zu
managen;
= die Arbeitsbedingungen fir alle, die mit und fur Magneti Marelli arbeiten, durch die rechtzeitige
Erkennung, Bewertung und Pravention von Risiken fiir Gesundheit und Sicherheit standig zu
verbessern;
= die Verwendung von Stoffen, die potenziell die Umwelt, Gesundheit und Sicherheit gefahrden, zu
reduzieren und deren Ersatz zu férdern;
= die Umweltauswirkungen der eigenen Aktivitaten, Produkte und Dienstleistungen durch
Folgendes zu minimieren:
- die vernunftige Nutzung der natiirlichen Ressourcen;
- die Verringerung der Abfallerzeugung und Férderung der Wiederverwendung und
Wiederverwertung von Materialien;
- die Verringerung der Emissionen von Schadstoffen und Treibhausgasen;
= die Erhaltung der Biodiversitat und der Okosysteme unter besonderer Beriicksichtigung der
geografischen Gebiete, in denen die eigenen Aktivitdten durchgefilhrt warden;
= von den eigenen Lieferanten verlangen, entlang der gesamten Lieferkette ein
Umweltmanagement und ein wirksames Gesundheits- und Sicherheitsmanagement anzuwenden
und aufrechtzuerhalten, das die Einhaltung aller einschligigen Normen und Vorschriften sowie
die Anwendung von MaBnahmen und Standards im Einklang mit dieser Richtlinie erfordert.

Das Top-Management von Magneti Marelli spielt eine strategische Rolle bei der vollstandigen Umsetzung
der vorliegenden Richtlinie und bei der Einhaltung der darin enthaltenen Werte.

Alle Standorte, die von Magneti Marelli kontrolliert werden, sind dazu aufgefordert, Umwelt-, Gesundheits-
und Sicherheitsmanagementsysteme einzufiihren, zu erhalten und kontinuierlich zu verbessern, die den
internationalen Standards ISO 14001 und ISO 45001 (oder BS OHSAS 18001) entsprechen und mit den
von Magneti Marelli definierten Verfahren und Richtlinien {ibereinstimmen.
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